MINISTERUL EDUCATIEI

1 SCOALA GIMNAZIALA NR. 1

8 Com. NAMOLOASA Nr. 39, Judeful GALATI

{ Telefon: 0236/ 830641, e-mail: scoala_namoloas ahoo.com

Nr.618 din 19.04.2022

_~ ANUNT CONCURS PENTRU POSTUL DE
INGRIJITOR

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 NAMOLOASA, organizeazi la sediul sau din
comuna Nimoloasa, str. Principald nr. 39, concurs pentru ocuparea unui post vacant de
INGRIJITOR I M-personal nedidactic.

Durata contractului-nedeterminata

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS

1)Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
cuprinde urmitoarele documente:

a) Cerere de inscriere la concurs adresata directorului unitatii organizatoare

b) Curriculum vitae

¢) Copie xeros carte de identitate, in termen de valabilitate

d) Copiile documentelor care si ateste nivelul studiile si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica.

€) Adeverintd medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata de cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului
sau de citre unitdtile sanitare abilitate.

f) Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza.

g) Adeverintd Revisal din care sa reiasd vechimea in munca, fila din Revisal care sd
ateste vechimea dupé lanuarie 2011.

2) Adeverinta care atestd starea de snatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

3) In cazul documentului previzut la aliniatul 1) lit. f) candidatul declarat ADMIS la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe proprie rdspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pana la data desfagurarii primei probe a concursului.

4) Actele previzute la alin. 1),lit.( c-g)vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.



Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucratoare de la
publicarea anuntului in Monitorul Oficial, Partea a -I1I-a la sediul Scolii Gimnaziale nr. 1
Nimoloasa, respectiv pana la data de 05.05.2022 ora 14,00.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii:

CONDITII GENERALE conform art.3 din H.G.nr. 286/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare:

a) Are cetitenie romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania.

b) Cunoaste limba roméand, scris si vorbit.

¢) Are vérsta minima reglementatd de prevederile legale.

d) Are capacitate deplind de exercifiu.

e) Are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de alte unitati abilitate.

f) Indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs.

g) Nu a fost condamnat definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanittii,
contra statului ori contra autoritatii de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:
e Studii generale
Abilitati practice pentru curatenie, intretinere, igienizare
Curs de igiena
Vechime in muncd-minim 3 ani
Disponibilitate pentru program de lucru dimineata si dupa amiaza
Experienta in post similar constituie avantaj

DIFICULTATEA OPERATIUNILOR SPECIFICE POSTULUI
e Efectuarea lucririlor de curatenie si dezinfectie in interiorul si exteriorul gcolii( sali de
clasa, cabinete, holuri, cancelarie, grupuri sanitare, alte spatii din scoald, precum si in
curtea scolii).
e Respectarea normelor de PSI
e Semnalarea defectiunilor constatate directorului, muncitorulul de intretinere
o Indeplinirea altor sarcini repartizate de conducerea unititii, in conditiile legii.

COMPORTAMENTUL SI CONDUITA
e Siaiba un comportament si o conduitd adecvata unei institutii de invatdmant ,fatd de
copii, fata de parinti si fatd de colegi.

CERINTE PSIHOLOGICE
e Asumarea responsabilitatilor
e Rezistenta la sarcini repetitive
e Adaptarea la sarcini de lucru schimbatoare
e Echilibru emotional
o Afectivitate fatd de copii



e Empatie
e Capacitatea de organizare a muncii

SARCINI DE SERVICIU
1.asumarea responsabilitatilor in pastrarea si intretinerea curdteniei,a materialelor si a

mijloacelor din dotare

2. utilizarea in mod eficient a resurselor puse la dispozitie-echipamente, materiale de
curitenie si dezinfectie

3.s4 aibi un comportament si o conduit adecvata unei institutii de invatimant, atét faa de
copii cét i fatd de colegi

4. respectarea Regulamentului de ordine interioard

5. participarea la instructajul de protectie a muncii si PSI

6.participarea la instructaje de cunoastere si aplicare a normelor igienico-sanitare

7. efectueazi controale medicale periodice

TEMATICA PENTRU EXAMENUL DE OCUPARE A POSTULUI DE INGRIJITOR

1.Reguli de efectuare a curdteniei in institutia de invatdgmant. Metode de dezinsectie si
dezinfectie.

2 Notiuni fundamentale de igiena.

3.Securitate si sdndtate in munca si PSL

pIBLIOGRAFIE PENTRU EXAMENUL DE OCUPARE A POSTULUI DE
INGRIJITOR

1. Ordin nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor cu modificdrile si completirile
ulterioare.

2 Ordinul MENCS nr. 5079/2016-Regulamentul cadru de organizare si funcfionare a
unititilor de invatdmant preuniversitar-TITLUL IV-personalul unitatilor de
invatimant, capitolul Ill-personalul nedidactic.

3. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si
completdrile ulterioare.

4. Legeanr. 319 din 2006 privind sanatatea si securitatea muncii cu modificarile s
completdrile ulterioare , Cap.IV-Obligatiile lucratorilor, Cap.V-Supravegherea
sanatitii, Cap VI-Comunicarea, cercetarea si raportarea evenimentelor,Cap VII-
Grupuri sensibile la riscuri.

5. Ordin 119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igien si sinitate publica privind
mediul de viata al populatiei cu modificdrile si completirile ulterioare, Cap. VI-norme
de igiend pentru unitatile de folosintd publica.

6. Legeanr. 53 din 2003-Codul Muncii, republicata-Titlul XI, Cap.II-Raspunderea
disciplinara art. 247-252, cu modificarile si completarile ulterioare.

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Etapa de concurs Data Interval orar
Publicare anunt 19.04.2022

Depunerea dosarelor 20.04/05.05.2022 | 8,00-14,00
Selectia dosarelor 9.05.2022 8,00-12,00
Afisarea rezultatelor selectiel 10.05.2022 10,00




Contestatii dosare 10.05.2022 10,00-14,00
Solutionare contestatii afisare 12.05.2022 10,00
Proba scrisi(cei admisi la selectia 13.05.2022 8,00-10,00
de dosare)

Afisarea rezultatelor de la proba 13.05.2022 14,00

scrisa

Contestatii 13.05.2022 14,00-16,00
Afisare rezultate contestatii 13.05.2022 18,00
Proba practicéd(cei admisi la proba 16.05.2022 8,00-11,00
practicd)

Interviu 17.05.2022 8,00-11,00
Afigarea rezultatelor de la interviu 17.05.2022 12,00
Contestatii 17.05.2022 12,00-14,00
Afigare rezultate contestatii 17.05.2022 16,00
Rezultate finale 17.05.2022 16,00

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Noti:

Conform HG 286/2011 sunt declarati ADMISI la proba scrisi, proba practica si
respectiv la interviu, candidatii care au obtinut minim 50 puncte. Se considera ADMIS
la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai mare
punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul unititii-telefon:0236830641

Persoana de contact-Pechianu Florin Gigi, director

Relatii suplimentare:

La sediul din str. Principali nr. 39, comuna Namoloasa, judeful Galati

Telefon-0236/830641, fax 0236830641
E-mail-scoala_namoloasa@yahoo.com

DIRECTOR,
PROF. Pechianu Florin Gigi

SECRETAR,

Margareta Rotaru

Ghe




