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MINISTERUL EDUCATIEI
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
Com. NAMOLOASA Nr. 39, Judetul GALATI

Telefon: 0236 / 830641, e-mail: scoala_namoloasa@yahoo.com

Nr. 1126 din 25.07.2023

ANUNT
CONCURS PENTRU POSTUL DE SOFER
(1 norma)

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 NAMOLOASA din comuna Namoloasa, Str. Regina Maria,
nr. 54, judet Galati, in conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminati, cu norma

intreagi a functiilor contractuale vacante, dupd cum urmeaza :

- 1 post d¢ MUNCITOR II-SOFER MICROBUZ $COLAR M - Compartiment personal

nedidactic;

Concursul se organizeaza la sediul Scolii Gimnaziale nr. 1 Namoloasa din comuna Namoloasa, Str.

Regina Maria, nr.54, judet Galati astfel:
- Proba scrisd — 01.09.2023 ora 10:00;
- Proba practica — 04.09.2023 ora 9,00;
- Interviul — 04.09.2023, ora 14.30.

Dosarele se depun la sediul Scolii Gimnaziale nr. 1 Ndmoloasa din comuna Namoloasa, Str. Regina
Maria, nr. 54, judet Galati de la data de 01.08.2023 péania la data de 18.08.2023, ora 12:00, iar
documentele de participare sunt cele prevazute de art. 35 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Selectia dosarelor de concurs se realizeaza cu mentiunea ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”. Afisarea
rezultatelor se va face in data de 21.08.2023, la locul desfasurarii concursului si pe pagina de internet a
institutiei.

Conditii generale:
Pentru a ocupa un post contractual vacant, conform art.15 al Regulamentului-cadru privind

organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
candidatii trebuie sa indeplineascad urméatoarele conditii generale:

1. are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;




cunoaste limba romanad, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare;

are o stare de s@ndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specific potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019, privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unei personae
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile vazute la art. 35 alin. (1) lit.(h).

Depunerea dosarelor de concurs conform art. 35 din HG nr. 1336/2022

Dosarul de participare la concurs se poate depune la secretariatul scolii, in intervalul orar 08:00-

12:00 incepand cu data de 01.08.2023 pana cel tarziu in data de 18.08.2023 si va contine:

oy

> o

8.

g
10.
11.

Formular de inscriere la concurs conform modelului prevazut la anexa nr.2

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii aflate in termen
de valabilitate;

Copie a certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

Copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea unor
specializiri, precum §i copiile documentelor care atest indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de institutie;

Copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

Certificat de cazier judiciar;

Adeverinti medicala care si ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare
abilitate.

Certificatul de integritate comportamentali;

Curriculum vitae, model comun european;

Aviz psihologic de la cabinet autorizat Ministerul Transporturilor;

Adeverinta privind vechimea- minim 3 ani

12.Abilitatea de a lua decizii rapide in situatii limita, integritate si onestitate, atentie la detalii.

Copiile de pe actele necesare se prezinta insotite de documentele originale si se certifica pentru

conformitate cu originalul de citre Serviciul secretariat.




TIPUL PROBELOR DE CONCURS:

o Proba scrisa -Test tip grila conform chestionarelor de circulatie rutiers pentru obtinerea

permisului de conducétor auto, aprobate de citre SPCLEP.

o Proba practici-conducere in trafic 30 minute/fiecare, candidat al microbuzului scolar .

Interviu-testare abilitati, aptitudini si motivatia candidatilor.

CALENDARUL EXAMENULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MUNCITOR II-SOFER

MICROBUZ SCOLAR
Procedura Perioada Oral/interval
orar
Depunerea dosarelor de Inscriere la concurs 01.08.2023 — 8.00-12.00
18.08.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.08.2023 11.00-12.00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 21.08.2023 13.00
Depunerea contestatiilor in urma selectirii 21.08.2023 13.00-16.00
dosarelor 24.08.2023 8.00-10.00
Analizarea si Solutionarea contestatiilor depuse 24.08.2023 11.00-12.00
Concurs pentru ocuparea postului- PROBA 01.09.2023 10.00
SCRISA
Notarea si afisarea rezultatelor probei scrise 01.09.2023 13.00 — 14.00
Depunerea contestatiilor in urma probei scrise 01.09.2023 14,30-15,00
Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 01.09.2023 16,00
Concurs pentru ocuparea postului- PROBA 04.09.2023 9,00
PRACTICA
Depunerea contestatiilor 04.09.2023 12.00 - 13.00
Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 04.09.2023 14.00
INTERVIU 04.09.2023 14.30
Afisarea rezultatelor probei Interviu 04.09.2023 15,30
Depunerea contestatiilor in urma sustinerii 04.09..2023 15,30-16,00
interviului
Analizarea si Solutionarea contestatiilor 05.09.2023 9.00
Afisarea rezultatelor finale 05.09.2023 12,00

* Conditiile de desfasurare si participare al concursului, tematica si bibliografia stabilita se afiseaza
la sediul institutiei si pe site-ul www.scoalanamoloasa.ro

e Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Secretariat - tel 0236830641 sau 0741367078.

DIRECTOR,

PROF. PECHIANU FLORIN GIGI




TEMATICA

Pentru concursul de ocupare a postului de Sofer, Muncitor II(M)

e Cunostinte de legislatie rutiera.

e Cunostinte de mecanica auto.

e Timpul de conducere.

e Pauze si perioade de odihna.

e Utilizarea aparatului tahograf.

e Obligatiile operatorilor de transport si ale conducatorilor auto.

e Organizarea timpului de munca al persoanelor care efectueaza activitati mobile de transport rutier
de persoane.

BIBLIOGRAFIE
Pentru concursul de ocupare a postului de Sofer-microbuz scolar, treapta I

Etapa I-proba scrisa
Etapa II-proba practica
Etapa III-interviu

1. Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritafile i institutiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Codul Rutier-actualizat.

3. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Hotarirea Guvernului nr. 286/201 1-actualizaté privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant corespunzator functiilor contractuale din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

DIRECTOR
PECHIANU FLORIN GIGI




