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PLAN DE PREVENIRE SI REDUCERE A VIOLENTEI iN MEDIUL SCOLAR, LA NIVELUL Scolii Gimnaziale Nr. 1
Nimoloasa, IN ANUL SCOLAR 2024-2025

MOTIVATIE

In conformitate cu Planul national de combatere a violentei scolare, aprobat prin Hotirarea nr. 1065/2024, cu Procedura privind
managementul cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de Invatamant, precum si al altor situatii
corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar, aprobata prin Ordinul nr. 6235/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr.
5726/2024, cu Art. 65 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, pe baza rezultatelor

evaludrii climatului scolar, in colaborare cu reprezentantii elevilor, reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali si cu institutiile locale abilitate,



precum Serviciul Sigurantd Scolard, Serviciul Public de Asistenta Sociald, Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, unitatea

de invatamant a adoptat prezentul Plan de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar.

Obiectivul planului de prevenire si reducere a violentei scolare este prevenirea si reducerea activitatilor si comportamentelor care incalca

sau favorizeaza incédlcarea normelor de moralitate si conduita, in orice forma de manifestare, atat ca violenta verbala, fizica, psihologica -bullying,

emotionald, sexuald, sociald, culturald, cibernetica, cat si ca orice alte activitdti sau comportamente care pot pune in pericol sdnatatea sau

integritatea beneficiarilor primari si a personalului din sistemul educational.

PRINCIPII SI DIRECTII DE ACTIUNE

Principiile generale pentru implementarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar, in conformitate cu cele prevazute

in Planul national de combatere a violentei scolare si planul local de prevenire si combatere a violentei in mediul scolar, sunt:

a)

b)

d)

Cunoastere - Documentele reglatoare ale mediului educational trebuie promovate la nivelul tuturor actorilor scolari si anume: elevi,
personalul unitatii de Tnvatamant, parinti, in forme si contexte variate, pentru o mai bund cunoastere si respectare a prevederilor lor
specifice;

Centrarea pe copil - Toate masurile au in vedere prioritizarea interesului superior al copilului, care trebuie respectat de toate persoanele
cu responsabilitati fata de copii;

Planificare - Derularea constanta a activitagilor de prevenire, identificare a situatiilor de risc si interventie rapida pentru rezolvarea
situatiilor de violentd sunt obligatorii §i trebuie sa aiba la baza o planificare clard a masurilor ameliorative, agreata de toti partenerii
implicati, cu implicarea activa si responsabila a adultilor;

Colaborare - Prevenirea si combaterea violentei scolare necesitd colaborarea si efortul comun al unitétii de invatdmant cu serviciile de
asistenta sociala, structurile MAI, autoritatile administratiei publice locale, ONG-uri de profil si alte entitati din societatea civila sau mediul
de afaceri;

Comunicare - Comunicarea personala directa intre unitatea de invatamant, director - politie/ politistul de proximitate al unitatii sau
politistul de la BSS - SPAS/DAS/DGASPC-asistent social sau psiholog, este o conditie esentiala in interventia rapida si eficienta in cazurile

de violenta grava asupra copilului;



g)

k)

)

Participare - Implicarea activa a elevilor in general, a Consiliului elevilor in special, in activitatile de prevenire si combatere a violentei
scolare este o necesitate si o forma de sprijin pentru mecanismele de participare a copiilor la luarea deciziilor;

Implicare - Starea de bine in unitatea de invatamant este un rezultat al implicarii personale a tuturor membrilor comunitatii scolare: elevi,
parinti, personalul unitatii, aldturi de rolurile specifice ale consilierului scolar, invatatorilor, profesorilor diriginti;

Asumare - Institutiile responsabile si persoanele direct implicate in implementarea masurilor inteleg responsabilitatea personald de a
preveni orice forma de violenta si de a raporta orice forma de abuz asupra copiilor si asupra personalului unitétii de Tnvatamant;
Interventie - Obligatia de a interveni imediat in cazuri de violenta prevaleaza in fata altor interese si responsabilitati.

Adaptare - Fenomenul violentei este unul complex si in permanentd schimbare; sunt necesare monitorizarea permanentd a manifestarilor
specifice la nivelul unitatii, informarea constanta cu privire la aceasta problematica si adaptarea periodica si rapida planurilor locale de
prevenire si combatere a violentei;

Evaluare - Sunt necesare monitorizarea si evaluarea impactului actiunilor de prevenire sau de combatere a situatiilor de violenta scolara,
pentru a urmari eficienta acestora;

Accesibilizare - Este importanta asigurarea unei culturi organizationale la nivelul unitatii de invatdmant in care orice membru al comunitatii
scolare poate raporta incidentele si/sau ingrijorarile referitoare la violenta de orice fel, prin intermediul mecanismelor prietenoase si

accesibile tuturor.

Directiile de actiune sunt:

Dezvoltarea capacitatii institufionale pentru cresterea gradului de siguranta in unitatea de invatdmant si in zonele adiacente;

Prevenirea violentei, promovarea starii de bine si a coeziunii comunitatii scolare;

Reducerea cazurilor de violentd in mediul scolar;

Managementul cazurilor de violenta din mediul scolar si gestionarea eficienta a resurselor, in vederea sustinerii victimelor, a reabilitarii

autorilor actelor de violenta si revenirii la conditia unui mediu sigur in unitatea de invatamant;



e) Imbunatdtirea competentelor personalului unitatii de invatdmant pentru prevenirea $i combaterea violentei, in vederea mentinerii unui
mediu sigur, favorabil proceselor de Tnvatare si atingerii reusitei scolare;

f) Monitorizarea masurilor cuprinse in Planul national de combatere a violentei scolare.

DURATA, SCOP SI MASURI DE IMPLEMENTARE

Prezentul plan de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar se aplica pe durata anului scolar 2024-2025, incepand cu data intrarii

in vigoare a acestuia, respectiv din data de 08.10.2024.
Scopul acestuia este asigurarea unui mediu sigur, primitor si de sustinere pentru toti membrii comunitatii scolare (beneficiari primari,
personalul unitatii si parinti) la nivelul unitatii de Invatdmant, prin implementarea unui sistem complex si unitar de masuri de prevenire, raspuns

si combatere a violentei n unitatea de invatamant.

MASURI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE PREVENIRE SI REDUCERE A VIOLENTEI iN MEDIUL SCOLAR

Nr. Masuri Perioada de Responsabili Coordonare si sustinere Parteneri Sursa de finantare
crt. desfasurare

1. Dezvoltarea capacitatii institutionale pentru cresterea gradului de siguranta in unitatea de invatamant si in zonele adiacente

a) |Comunicarea cu Politia Locala Permanent Conducerea unitatii IPJ/DGPMB Politia Locala Nu este cazul
pentru desfasurarea activitatilor
de mentinere a ordinii publice in
unitatea de Invatdmant, corelate
cu programul orar al unitatii.




b) |Punerea in aplicare a Planului Permanent Conducerea unitatii Seful Politiei Nu este cazul Nu este cazul
Local Cadru de Actiune pentru
sigurantd scolard, diseminat
unitatii de invatamant
preuniversitar,  precum  §i
administratiei publice locale.
c) [Stabilirea anuald a componentei In prima Conducerea unitatii pentru Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul
Comisiei pentru prevenirea §i | sdptamana de constituirea comisiei,
combaterea violentei, a faptelor | cursuri a anului persoanele
de coruptie si discriminarii in scolar desemnate in componenta
mediul scolar si promovarea comisiei pentru intdlnirile
interculturalitatii. programate
d) |[Constituirea unui grup de | Lainceputul an [Conducerea unitati pentru| Inspectoratul Scolar Nu este cazul Nu este cazul

actiune la nivelul unitatii de
invatamant, avand ca scop
facilitarea  comunicdrii  in
vederea adaptarii masurilor lege
necesare pentru prevenirea §i
combaterea violentei si
cresterea gradului de siguranta

scolara.

ului scolar
pentru
constituire (in
prima
sdptamanad)
Lunar pentru
desfasurarea
intalnirilor

constituirea grupului,
persoanele
desemnate in componenta
grupului pentru intalnirile
lunare

DGASPC
IPJ/DGPMB




Constituirea si completarea cu

La data inceperii

Conducerea unitatii

Inspectoratul Scolar

Centre regionale ale

Bugetul unitatii de invatamant

rigurozitate, la nivelul unitatii a |cursurilor anului IPJ/DGPMB ANITP
Registrului special de evidentd a | scolar (pentru 1JJ/DGIMB/GIM CPECA
activitatilor punctuale, constituirea ANA Alte structuri partenere
desfagurate 1in unitatea de registrului) ANITP care deruleaza activitati
invatamant preuniversitar, pe Permanent DGASPC de referinta
linia sigurantei scolare. (pentru DSP
completare) Politia Locala
2. Prevenirea violentei, promovarea starii de bine si a coeziunii comunitatii scolare
a) [Publicarea pe site a In prima Responsabilul desemnat | Inspectoratul Scolar Nu este cazul Nu este cazul
Regulamentului de ordine | sdptamana de din unitate
interioara  al  unitatii  si | cursuri a anului
comunicarea acestuia catre scolar
autoritatile responsabile pentru
siguranta in unitate.
b) |Organizarea si derularea de | Pe parcursul |Comisia pentru prevenirea| Inspectoratul Scolar Structuri teritoriale Bugetul unitétii de

proiecte/campanii/programe/
actiuni de prevenire a violentei
in mediul scolar
preuniversitar, a traficului de
persoane, precum §i  a
consumului de droguri si de
promovare a unui stil de viata
sanatos.

anului scolar,
conform
planificarii

si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii Tn mediul

scolar si promovarea
interculturalitatii

Grupul de actiune pentru
prevenirea i combaterea
violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara

CJRAE/CMBRAE

pentru siguranta
scolara,
ONG-uri, asociatii ale
parintilor si elevilor,
organizatii
interguvernamentale,

IPJ/DGPMB
1JJ/DGIMB/GIM

invatamant,
parteneri, sponsori
Fonduri nerambursabile




Coordonator proiecte si
programe educative
scolare si extrascolare

Cadrele didactice

organizatoare
c) |Implementarea temei | Pe parcursul Echipa desemnata Inspectoratul Scolar ONG-uri Bugetul unitatii de
"P i i d lui scolar, invatamant, parteneri,
revenirea ' si ] re uce':rea anului scolar DGASPC/SPAS P/DGPMB invatdman pa. eneri
faptelor de violenta, respectiv a conform sponsori
. . . . CPECA . .
consumului de droguri, alcool si | calendarului Fonduri nerambursabile
tutun" in cadrul Programului stabilit
"Scoala Altfel".
d) |[Implementarea programului | Pe parcursul Echipa desemnata Inspectoratul Scolar Structuri teritoriale Bugetul de stat
"Impreuna prindem curaj" in |anului scolar, in CJRAE/CMBRAE pentru siguranta
unitatea de invatamant. functie de scolara,
perioada de ONG-uri, asociatii ale
implementare parintilor si elevilor,
organizatii
interguvernamentale
e) |Organizarea  de  activitdti | Pe parcursul Cadrele didactice CJRAE/CMBRAE Structuri teritoriale Bugetul unitétii de
extracurriculare coordonate de | anului scolar, DGASPC/DAS/SPAS pentru siguranta invatamant, parteneri,

cadrele didactice, consilierul
scolar sau voluntari (ex. cercuri
de educatie nonformala,
concursuri, biblioteca  vie,
expozitii, intalniri cu specialisti,
competitii sportive) axate pe
dezvoltarea abilitatilor socio-

conform
planificarii (in
afara orarului
si/sau in cadrul
programului
"Scoala altfel")

Consilierul scolar
Consiliul elevilor si alte
structuri reprezentative ale
elevilor

scolara, Autoritatile
Administratiei Publice
Locale, ONG-uri,
asociatii ale paringilor
si elevilor, organizatii
interguvernamentale

sponsori
Fonduri nerambursabile




emotionale ale elevilor, a

abilitatilor  de gestionare
asertivd a conflictelor, pe
cresterea empatiei, pe

incurajarea respectului reciproc
si a relatiilor pozitive dintre
acestia.

f) |Organizarea de | Peparcursul |Comisia pentru prevenireaj CJRAE/CMBRAE ANITP Bugetul unitétii de
campanii/programe/ actiuni | anului scolar, |sicombaterea violentei, a ME ONG-uri, asociatii ale invatamant, parteneri,
pentru combaterea conform faptelor de coruptie si parintilor si elevilor, sponsori
discriminarii, a discursului planificarii discriminarii in mediul organizatii Fonduri nerambursabile
instigator la urd, a stigmatizarii, scolar si promovarea interguvernamentale
a xenofobiei, a rasismului, anti- interculturalitatii
semitismului, traficului de )

Grupul de actiune pentru
persoane. . .
prevenirea i combaterea
violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara
Coordonator proiecte si
programe educative
scolare si extrascolare
Cadrele didactice
organizatoare

g) |Implementarea de programe | Pe parcursul [Comisia pentru prevenirea ANPDCA DGASPC Bugetul unitatii de

pentru sustinerea | anului scolar, |si combaterea violentei, a ME CJRAE/ CMBRAE, invatamant, parteneri,

parintilor/reprezentantilor legali

faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul

structuri teritoriale
pentru siguranta




in vederea prevenirii i
combaterii violentei scolare.

conform
planificarii

scolar si promovarea
interculturalitatii

Grupul de actiune pentru
prevenirea i combaterea
violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara

Coordonator proiecte si
programe educative
scolare si extrascolare

Cadrele didactice
organizatoare

scolara, ONG-uri,
asociatii ale paringilor,
organizatii
interguvernamentale

sponsori
Fonduri nerambursabile

h)

Organizarea la nivelul unitatii
de Invatimant a unor activitagi
periodice comune profesori -
elevi - parinti centrate pe
rolurile comune si specifice in
asigurarea sigurantei scolare a

elevilor.

Pe parcursul
anului scolar,
conform
planificarii

Cadrele didactice
organizatoare

CJRAE/CMBRAE

ONG-uri, asociatii ale
parintilor si elevilor,
organizatii
interguvernamentale

Bugetul unitatii de
invatamant, parteneri,
sponsori
Fonduri nerambursabile

Constituirea unei biblioteci/
punct de informare/ centru de
resurse (online sau offline) cu
ghiduri, manuale §i resurse
educationale deschise (RED)

abordari,  metode,
si bune practici de

privind
tehnici

prevenire i combatere a

Pe parcursul
anului scolar,
conform
planificarii

Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii

Inspectoratul Scolar

CJRAE/CMBRAE

Politia, ANPDCA,
ONGe-uri, organizatii
interguvernamentale,

mediul universitar

Bugetul unitétii de
invatamant, parteneri,
sponsori
Fonduri nerambursabile




violentei la nivelul unitatii de

invatamant. Informarea
consecventa a elevilor,
profesorilor i pdrintilor cu

privire  la  disponibilitatea

acestor resurse.

Grupul de actiune pentru
prevenirea si combaterea
violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara

Coordonator proiecte si
programe educative
scolare si extrascolare

Cadrele didactice

organizatoare
j) [incheierea de parteneriate/ | In functie de Cadrele didactice ME ONGe-uri, asociatii ale Nu este cazul
colabordri intersectoriale care nevoi organizatoare parintilor si elevilor,
presupun lucrul cu experti din organizatii
diferite  domenii  (educatie, interguvernamentale
psihologie, sanatate, protectie/
asistenta sociald) pentru
prevenirea §i  combaterea
violentei.
k) [Identificarea timpurie a elevilor Permanent Cadrele didactice CJRAE/CMBRAE Structuri teritoriale (Bugetul unitatii de invatamant

vulnerabili la acte de violenta,
precum si a celor cu risc de
dezvoltare a comportamentelor
agresive, a elevilor cu potential
violent si a cauzelor acestui
comportament 1n  vederea
includerii acestora in programe
de consiliere, dezvoltare

Invatitori/Diriginti

Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii

pentru siguranta
scolara

Fonduri nerambursabile




personala si a relatiilor cu

ceilalti.

1) |Organizarea si desfasurarea de | Pe parcursul | Responsabilul desemnat | Inspectoratul Scolar | ONG-uri, asociatii ale Bugetul unitatii de
activitati de educatie juridica. anului scolar, . . arintilor invataman
! e ; Cadrele didactice paring ’ ’
conform
planificarii
m) |[dentificarea elevilor cu parinti Permanent Invatatorii/Dirigintii DGASPC/SPAS Nu este cazul Nu este cazul
plecati 1n  strdinatate  si
implementarea procedurilor de
consiliere a acestora.
. Reducerea cazurilor de violenta in mediul scolar
a) |[Realizarea diagnozei anuale a Anual Comisia pentru prevenirea| Inspectoratul Scolar CJRAE/CMBRAE |Bugetul unitatii de invatdmant

fenomenului de violenta 1in
unitatea, actualizarea in
consecintd a prezentului plan;
evaluarea impactului
activitatilor incluse in planul de
prevenire si  reducere a

violentei.

si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii Tn mediul

scolar si promovarea
interculturalitatii

Grupul de actiune pentru
prevenirea i combaterea
violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara

DGASPC, politistii
care fac parte din
componenta grupului
de actiune scolara,
ONG-uri, asociatii ale
parintilor




b) [Includerea, in cadrul In prima Colectivul de lucru Inspectoratul Scolar Nu este cazul Nu este cazul
Regulamentului de ordine | sdptamana de responsabil
interioara  al  unitatii  de | cursuri a anului
invatamant, a unor prevederi scolar
specifice privind prevenirea si
combaterea violentei, in special
referitoare la accesul
persoanelor strdine in incinta
unitatii si a unor mecanisme de
aplicare §i  monitorizare a
implementarii acestora.
c) |[Dotarea unitatii de invatamant | Pe parcursul Conducerea unitagii Autoritatile publice Nu este cazul Bugetul unitatii de
cu sisteme de supraveghere | anului scolar locale invatdmant, finantare

audio-video  functionale  si
avand functia de stocare a
datelor.

Asigurarea pazei §i protectiei
persoanelor,  bunurilor i
valorilor unitatii de invatamant;
asigurarea imprejmuirii
corespunzatoare a unitdtii de
invatamant.

complementara, Fonduri
nerambursabile




d)

Implementarea unor metode de

Pe parcursul

Conducerea unitatii

Inspectoratul Scolar

Nu este cazul

Bugetul unitatii de invatamant

sesizare a actelor de violenta sau |anului scolar, cu .. . CJRAE/CMBRAE
C . . . Comisia pentru prevenirea
a suspiciunilor intemeiate de actualizare ) ) .
. - . . y si combaterea violentei, a
violenta scolara in unitatea de anuala L.
s A . .. faptelor de coruptie si
mmvatamant, precum §1 campanili ST .
o . discriminarii in mediul
periodice de comunicare despre .
. scolar si promovarea
acestea; cumulativ se pot . s
. . interculturalitagii
implementa  cutii  postale
verificate sdptamanal, telefonul Grupul de actiune pentru
copilului, adresd de e-malil, prevenirea i combaterea
numar de telefon pentru sms sau violentei si cresterea
mesaje prin WhatsApp. gradului de siguranta
scolara
e) |Accesarea serviciilor de Permanent Personalul unitatii de MS Nu este cazul Bugetul de stat
consiliere psihologica si invatamant, familiile ME Bugetul FNUASS (pentru
psihoterapie acordate elevilor CNAS serviciile de consiliere
beneficiarilor primari si psihologica si

profesorilor, victime/ autori ai
cazurilor grave de violenta, prin
intermediul consilierilor scolari
potrivit dispozitiilor Legii nr.
198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum
si prin intermediul furnizorilor
aflati n relatii contractuale cu
Casa de Asigurari de Sanatate n
conditiile Contractului-cadru si
a Normelor metodologice de
aplicare a acestuia.

psihoterapie acordate in
conditiile Contractului- cadru)




Implicarea, cu acordul
parintilor/reprezentantilor

legali, a
comportament agresiv §i a
elevilor victime 1in activitagi
extracurriculare in unitatea de
invatamant,

elevilor cu

inclusiv
voluntariat, pentru dezvoltarea
abilitatilor socio-emotionale si
in activitati de
psihopedagogica.

consiliere

Pe parcursul
anului scolar

Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii

Grupul de actiune pentru
prevenirea si combaterea
violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara

Consilierul scolar

Coordonatorul pentru
proiecte si programe
educative scolare si

extrascolare

CJRAE/CMBRAE

Structuri teritoriale de
politie pentru siguranta
scolara, autoritatile
locale, parintii/tutorii
copiilor implicati

Bugetul unitatii de
invatamant, parteneri,
sponsori

4. Managementul cazurilor de violenta din mediul scolar si gestionarea eficienta a resurselor in vederea sustinerii victimelor, reabilitarii autorilor actelor

de violenta si revenirii la conditia unui mediu sigur in unitatea de invatamant

a)

Organizarea  periodica  de
campanii de constientizare a
rolurilor tuturor persoanelor din
unitatea de Tnvatdmant (cadre
didactice, personal
administrativ, elevi) in
identificarea timpurie s$i in

combaterea violentei scolare.

Bianual

Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii

Grupul de actiune pentru

prevenirea i combaterea

ME

Inspectoratul Scolar

DGASPC,
Structuri teritoriale de
politie pentru siguranta
scolard),
ONG-uri, asociatii ale
parintilor si elevilor,

Bugetul unitétii de
invatamant, parteneri,
sponsori




violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara

Coordonator proiecte si
programe educative
scolare si extrascolare

Cadrele didactice
organizatoare

organizatii
interguvernamentale

b)

Inregistrarea  cazurilor  de
violentd din mediul scolar de
catre Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de  coruptie  si
discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitagii si
transmiterea acestora,
pe unitate de

invatamant si tipuri de fapte,

centralizat,

prin intermediul Inspectoratului
Scolar, catre structurile pentru
siguranta scolara din cadrul
IGPR (MAI).

Pana pe 10 ale
lunii, pentru luna
anterioard

Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii Tn mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii

Inspectoratul Scolar

Nu este cazul

Nu este cazul

sesiuni  de
prevederilor
Procedurii de management a
cazurilor de violenta din mediul
scolar, in unitatea de invatamant

Organizarea de
diseminare a

Anual si in
functie de nevoie

Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul

Inspectoratul Scolar
CJRAE/ CMBRAE

DAS/SPAS
Structuri teritoriale de
politie pentru siguranta
scolara

Bugetul unitatii de invatamant




preuniversitar, adresate
intregului personal al unitaii,
parintilor si elevilor.

scolar si promovarea
interculturalitatii

d)

unitatea de
materialelor

Expunerea in
invatamant a
grafice privind prevederile
Procedurii de management a

cazurilor de violenta din mediul

scolar dedicate elevilor,
disseminate de  Ministerul
Educatiei.

Pe parcursul
anului scolar

Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii

Nu este cazul

Nu este cazul

Bugetul unitatii de invatamant

e) [Interventia imediatd in cazurile Permanent Conducerea unitatii Inspectoratul Scolar Nu este cazul Nu este cazul
de violentd, prin toate .. ) DGASPC
. - Comisia pentru prevenirea ..
mijloacele legale; stabilirea ) ; ) Politia
o . si combaterea violentei, a
tuturor masurilor ce vor fi ’ .
A . faptelor de coruptie si
intreprinse se va face cu A .
. discriminarii in mediul
consultarea tuturor factorilor .
C e . . scolar si promovarea
implicati,  Intr-o  maniera . .
articipativi de spriiin interculturalitatii
icipativa, ,
pareips . P DAS/SPAS DGPMB/IPJ
orientatd spre elevi, indiferent
de rolul in situatia de violenta.
f) |Oferirea de sprijin personalizat, | Pe parcursul |Comisia pentru prevenirea| Inspectoratul Scolar DGASPC, Bugetul unitatii de

consiliere
psihopedagogica, pentru fiecare
din cele trei categorii de
copii/tineri implicati in situatii
de  violenta

inclusiv

(elevii  cu

anului scolar,
conform
planificarii

si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii Tn mediul

scolar si promovarea
interculturalitatii

CJRAE/CMBRAE

ONG-uri, asociatii ale
parintilor si elevilor,
organizatii
interguvernamentale

invatamant, parteneri,
sponsori




comportamente agresive, elevii
victime, martori) la
nivelul unitatii de Tnvatamant.

elevii

Consilierul scolar

g)

Organizarea unor intalniri Intre
reprezentantii  unitatii  de
invatdmant, ai serviciilor de
asistenta sociald, ai autoritatilor
administratiei publice locale si
politistul care face parte din
componenta grupului de actiune
pentru imbunatatirea colaborarii
in vederea managementului
cazurilor de violenta din mediul
scolar.

Trimestrial

Conducerea unitatii
DGASPC/DAS/SPAS
IPJ/DGPMB

Inspectoratul Scolar

ME ANPDCA
Conducereca DGPMB/IPJ

Autoritatile
administratiei publice
locale

Bugetul institutiilor
responsabile

5. Imbunatatirea competentelor personalului unitatii de invatidmant pentru prevenirea si combaterea violentei, in vederea mentinerii unui mediu sigur,
favorabil proceselor de invitare si atingerii reusitei scolare

a)

Formarea profesionald continua
a cadrelor didactice si
consilierilor scolari in ceea ce
priveste promovarea starii de
bine 1n mediul scolar si
favorizarea coeziunii

comunitatii scolare.

Permanent

Conducerea unitatii

Comisia pentru formare si
dezvoltare in cariera
didactica

CCD

Inspectoratul Scolar

ONG
Organizatii
interguvernamentale

Bugetul unitatii de
invatamant, parteneri,
sponsori,
Fonduri nerambursabile




b)

Participarea cadrelor didactice
la conferintele organizate de
Ministerul Educatiei pentru
diseminarea unor exemple de

Pe parcursul
anului scolar,
conform
planificarii

Cadrele didactice

Nu este cazul

Nu este cazul

Nu este cazul

bune practici §i  pentru
actualizarea informatiilor 1n
domeniu.
c) |Organizarea de grupuri de | Pe parcursul Conducerea unitatii ME DGASPC, structuri  |Bugetul unitatii de Invatamant
suport si schimburi de bune | anului scolar, teritoriale pentru Fonduri nerambursabile
port ¥ urt @ ° CIJRAE/CMBRAE , pentrt
practici sau experientd dedicate conform siguranta scolara,
cadrelor didactice si planificarii ONG-uri, asociatii ale
consilierilor  scolari  pentru parintilor, organizatii
dezvoltarea abilitatilor socio- interguvernamentale
emotionale, pentru cresterea
starii de bine §i pentru
prevenirea §i  combaterea
violentei.
6. Monitorizarea masurilor cuprinse in Planul de prevenire si reducere a violentei scolare
a) |Elaborarea de analize lunare, | Lunar, pand pe |Comisia pentru prevenirea Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul

privind activitatile desfasurate,
la nivelul unitatii

15 ale lunii,
pentru luna
anterioara, pe
parcursul anului
scolar

si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul

scolar si promovarea
interculturalitatii

Grupul de actiune pentru
prevenirea si combaterea




violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara

b)

Elaborarea unei evaluari anuale
privind activitatile desfasurate
si rezultatele obtinute pe
parcursul anului scolar, potrivit
competentelor (care vor confine
si proiectarea unor masuri
comune de

aspectelor negative).

remediere a

In maxim de 30
zile de la
sfarsitul

cursurilor anului

scolar

Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii

Grupul de actiune pentru
prevenirea si combaterea
violentei si cresterea
gradului de siguranta
scolara

Nu este cazul

Nu este cazul

Nu este cazul

Indicatorii de realizare pentru anul scolar 2024-2025:

- Daca unitatea de invatdmant In numarul unitatilor care deruleaza programul "Impreuna prindem cura;j";

A

- Numarul claselor la care s-au introdus optionalele "Managementul emotiilor", "Educatie pentru sanatate", "Abilitati de viata" in oferta de

optionale;




Numadrul programelor, proiectelor sau activitatilor de prevenire si combatere a violentei desfasurate;

Numadrul activitatilor de prevenire si combatere a violentei, care au implicat parintii;

Numarul de solicitari de sprijin sustinut, interinstituional si adaptat pentru gestionarea unui numar ridicat de cazuri de violenta;
Numarul elevilor (autori, victime, martori) care au beneficiat de consiliere scolara si alte masuri dedicate;

Numarul de participari al directorului la activititi de formare in ceea ce priveste aplicarea Procedurii de management a cazurilor de
violenta din mediul scolar;

Numarul cadrelor didactice formate privind prevenirea si reducerea violentei in mediul scolar;

Numarul de schimburi de experienta dedicate cadrelor didactice privind prevenirea si reducerea violentei in mediul scolar, desfasurate.

Indicatorii de impact pentru anul scolar 2024-2025:

Numadrul de acte de violenta inregistrate la nivelul unitatii de invatdmant;

Numarul de elevi implicati In acte de violenta (autori si victime);

Numarul de membri ai personalului unitatii implicati in acte de violenta (autori si victime)

Numarul de elevi (autori) care si-au imbunatatit comportamentul in urma masurilor de sprijin luate la nivelul unitatii de invatamant/de

catre alte autoritafi responsabile.



Glosar de acronime:

a) ME - Ministerul Educatiei

b) CJRAE/ CMBRAE - Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta
Educationala

c¢) CCD - Casa Corpului Didactic

d) DGASPC - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
e) DAS - Directia de Asistenta Sociala

f) SPAS - Servicii Publice de Asistenta Sociala

g) MAI - Ministerul Afacerilor Interne

h) SPAS - Serviciul Public de Asistenta Sociala

1) MS - Ministerul Sanatagii

j) BSS - Birou Siguranta Scolara

k) DGPMB - Directia Generala de Politie a Municipiului Bucuresti

1) IPJ - Inspectoratul de Politie Judetean

m) 1JJ - Inspectorate de jandarmi judetene

n) GJM - Grupari de jandarmi mobile

0) ANA - Agentia Nationald Antidrog

p) CPECA - Centre de prevenire, evaluare si consiliere antidrog

q) ANITP - Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane

r) ONG - Organizatie Non-Guvernamentala

s) ANPDCA - Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie
t) FNUASS - Fondul National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate



